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SEZIONE AFAM | ANTICIPO AUMENTI MENSILI E ARRETRATI

ARRETRATI

AREA PRIMA - COADIUTORE

AREA SECONDA - ASSISTENTE

Arretrati 2019/2020/2021 e . Arretrati 2019/2020/2021 e .
Arretrati CIA . Arretrati CIA .
Gradone 2022 sul tabellare al netto Totale Arretrati Gradone 2022 sul tabellare al netto Totale Arretrati
. R 2021 e 2022 . . 2021 e 2022
dell’IVC gia percepita dell’IVC gia percepita

da0a2 1.573,78 139,20 1.712,98 da0a2 1.762,41 153,60 1.916,01
da3as8 1.604,30 139,20 1.743,50 da3as8 1.796,08 153,60 1.949,68
da9ail4 1.701,86 139,20 1.841,06 da9ail4 1.924,16 153,60 2.077,76
da15a20 1.798,19 139,20 1.937,39 da15a20 2.051,04 153,60 2.204,64
da21a27 1.892,61 139,20 2.031,81 da21a27 2.204,90 153,60 2.358,50
da28a34 1.985,33 139,20 2.124,53 da28a34 2.299,02 153,60 2.452,62
da 35 2.046,17 139,20 2.185,37 da35a 2.363,53 153,60 2.517,13
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AREA TERZA - COLLABORATORE EP/1 - DIRETTORE DELL’UFFICIO DI RAGIONERIA O DI BIBLIOTECA
Arretrati 2019/2020/2021 e . Arretrati 2019/2020/2021 e .

Arretrati CIA . Arretrati L.A. .

Gradone 2022 sul tabellare al netto Totale Arretrati Gradone 2022 sul tabellare al netto Totale Arretrati
. R 2021 e 2022 . . 2021 e 2022
dell’IVC gia percepita dell’IVC gia percepita

da0a2 1.888,06 153,60 2.041,66 da0a2 2.302,98 312,40 2.615,38
da3as8 1.922,02 153,60 2.075,62 da3as8 2.392,23 312,40 2.704,63
da9ail4 2.079,16 153,60 2.232,76 da9ail4 2.584,56 312,40 2.896,96
da15a20 2.234,73 153,60 2.388,33 da15a20 2.834,98 312,40 3.147,38
da21a27 2.365,97 153,60 2.519,57 da21a27 3.089,78 312,40 3.402,18
da28a34 2.488,92 153,60 2.642,52 da28a34 3.370,45 312,40 3.682,85
da 35 2.554,27 153,60 2.707,87 da35a 3.622,97 312,40 3.935,37
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EP/2 - DIRETTORE AMMINISTRATIVO DOCENTI | FASCIA
Arretrati 2019/2020/2021 e Arretrati LA. . Arretrati 2019/2020/2021 e Arretrati RPD .
Gradone 2022 sul tabellare al netto Totale Arretrati Gradone 2022 sul tabellare al netto Totale Arretrati
. . 2021 e 2022 . . 2021 e 2022
dell’IVC gia percepita dell’IVC gia percepita
da0a2 2.645,47 312,40 2.957,87 da0a?2 2.645,47 240,00 2.885,47
da3as8 2.739,59 312,40 3.051,99 da3as8 2.739,59 240,00 2.979,59
da9ail4 3.023,96 312,40 3.336,36 da9ail4 3.023,96 240,00 3.263,96
dal1l5a20 3.307,72 312,40 3.620,12 da15a20 3.307,72 288,00 3.595,72
da21a27 3.499,08 312,40 3.811,48 da21a27 3.499,08 288,00 3.787,08
da28a34 3.720,80 312,40 4.033,20 da28a34 3.720,80 360,00 4.080,80
da 35 3.941,89 312,40 4.254,29 da 35 3.941,89 360,00 4,301,389
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DOCENTI Il FASCIA*
A i 2019/2020/2021
rretrati 2019/2020/2021 e Arretrati RPD .
Gradone 2022 sul tabellare al netto Totale Arretrati
.s . 2021 e 2022
dell’lVC gia percepita

da0a? 2.565,49 240,00 2.805,49
da3a8 2.665,49 240,00 2.905,49
da9al4 2.933,00 240,00 3.173,00
da15a20 3.210,74 288,00 3.498,74
da21a27 3.419,13 288,00 3.707,13
da28a34 3.637,50 360,00 3.997,50
da 35 3.846,93 360,00 4.206,93

*Per effetto di quanto disposto dal DM del Ministro dell’Universita e della Ricerca n. 565 del 29/4/2021, con decorrenza dalla data di registrazione dello stesso,
tutte le cattedre dei docenti di seconda fascia sono state trasformate in cattedre di prima fascia. Pur non essendo piu previsti nell’ordinamento degli Afam, la
tavola continua ad indicare anche i docenti di seconda fascia, solo ai fini della corresponsione degli arretrati relativi al presente triennio contrattuale.
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NUOVI STIPENDI

AREA PRIMA - COADIUTORE

Retribuzione CIA mensile Retribuzione
. Incremento annuo Incremento
tabellare mensile a dal 1° tabellare + CIA . ) K R
Gradone . . - . dal 1° gennaio mensile dal 1
decorrere dal 1 gennaio mensili dal 1 2021 ennaio 2021
gennaio 2021 2021 gennaio 2021 &
da0a2 1.375,60 74,04 1.449,64 669,60 55,80
da3a8 1.401,81 74,04 1.475,85 681,60 56,80
da9ai4 1.493,91 74,04 1.567,95 717,60 59,80
da 15a20 1.580,04 74,04 1.654,08 753,60 62,80
da21a27 1.664,78 74,04 1.738,82 789,60 65,80
da 28 a34 1.729,82 74,04 1.803,86 825,60 68,80
da 35 1.775,46 74,04 1.849,50 849,60 70,80
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NUOVI STIPENDI

AREA SECONDA - ASSISTENTE

Retribuzione CIA mensile Retribuzione
. Incremento annuo Incremento
tabellare mensile a dal 1° tabellare + CIA . ) K R
Gradone . . - . dal 1° gennaio mensile dal 1
decorrere dal 1 gennaio mensili dal 1 2021 ennaio 2021
gennaio 2021 2021 gennaio 2021 &
da0a2 1.533,29 81,12 1.614,41 748,80 62,40
da3a8 1.566,66 81,12 1.647,78 760,80 63,40
da9ai4 1.684,06 81,12 1.765,18 808,80 67,40
da 15a20 1.795,55 81,12 1.876,67 856,80 71,40
da21a27 1.908,66 81,12 1.989,78 916,80 76,40
da28a34 1.988,92 81,12 2.070,04 952,80 79,40
da 35 2.050,30 81,12 2.131,42 976,80 81,40
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NUOVI STIPENDI

AREA TERZA - COLLABORATORE
Retribuzione CIA mensile Retribuzione
. Incremento annuo Incremento
tabellare mensile a dal 1° tabellare + CIA . ) K R
Gradone . . - . dal 1° gennaio mensile dal 1
decorrere dal 1 gennaio mensili dal 1 2021 ennaio 2021
gennaio 2021 2021 gennaio 2021 &
da0a2 1.637,93 81,12 1.719,05 796,80 66,40
da3a8 1.675,37 81,12 1.756,49 808,80 67,40
da9al4 1.808,36 81,12 1.889,48 868,80 72,40
da 15a20 1.934,77 81,12 2.015,89 928,80 77,40
da21a27 2.060,75 81,12 2.141,87 976,80 81,40
da 28 a34 2.151,87 81,12 2.232,99 1.024,80 85,40
da 35 2.220,97 81,12 2.302,09 1.048,80 87,40
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NUOVI STIPENDI

EP/1 - DIRETTORE DELL’UFFICIO DI RAGIONERIA O DI BIBLIOTECA

Retribuzione

Retribuzione IA mensile
. o tabellare + L.A. Incremento annuo Incremento
tabellare mensile a dal 1 . e . . . R
Gradone decorrere dal 1° ennaio quota fissa mensili dal 1° gennaio mensile dal 1
ennaio 2021 & 2021 dal 1° gennaio 2021 gennaio 2021
g 20221
da0a2 2.005,19 164,42 2.169,61 1.032,20 86,02
da3a8 2.063,06 164,42 2.227,48 1.068,20 89,02
da9ail4 2.237,18 164,42 2.401,60 1.140,20 95,02
da15a20 2.446,54 164,42 2.610,96 1.236,20 103,02
da21a27 2.670,47 164,42 2.834,89 1.332,20 111,02
da28a34 2.901,12 164,42 3.065,54 1.440,20 120,02
da 35 3.123,94 164,42 3.288,36 1.536,20 128,02
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NUOVI STIPENDI

EP/2 - DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Retribuzione

Retribuzione IA mensile
. o tabellare + L.A. Incremento annuo Incremento
tabellare mensile a dal 1 . e . . . R
Gradone decorrere dal 1° ennaio quota fissa mensili dal 1° gennaio mensile dal 1
ennaio 2021 & 2021 dal 1° gennaio 2021 gennaio 2021
g 20221
da0a2 2.277,95 164,42 2.442,37 1.164,20 97,02
da3a8 2.359,70 164,42 2.524,12 1.200,20 100,02
da9ail4 2.606,74 164,42 2.771,16 1.308,20 109,02
da15a20 2.852,14 164,42 3.016,55 1.416,20 118,02
da21a27 3.029,90 164,42 3.194,32 1.488,20 124,02
da28a34 3.222,16 164,42 3.386,57 1.572,20 131,02
da 35 3.412,82 164,42 3.577,24 1.656,20 138,02
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NUOVI STIPENDI

DOCENTI | FASCIA

Retribuzione

RPD mensile

Retribuzione

Incremento annuo

Incremento

tabellare mensile a dal 1° tabellare + RPD . ) K R

Gradone . . . . dal 1° gennaio mensile dal 1

decorrere dal 1 gennaio mensili dal 1 2021 ennaio 2021

gennaio 2021 2021 gennaio 2021 &

da0a2 2.277,95 170,14 2.448,09 1.128,00 94,00
da3a8 2.359,70 170,14 2.529,84 1.164,00 97,00
da9ails4 2.606,74 170,14 2.776,88 1.272,00 106,00
da15a20 2.852,14 209,03 3.061,17 1.404,00 117,00
da21a27 3.029,90 209,03 3.238,93 1.476,00 123,00
da28a34 3.222,16 258,91 3.481,07 1.596,00 133,00
da 35 3.412,82 258,91 3.671,73 1.680,00 140,00
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